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Introducere

Contextul modernizii invagamantului superior romanesc

Pornind de la strategia cuprindn Comunicatul Comisiei Europene intitulat ,,Rolul
universigtilor in Europa cunagerii”, in care se reliefedzfaptul @ ,,universititile sunt unice”,
esemiale pentru toate cele trei procese de care depledeoltarea socigfi cunogsterii: ,,produgia
de cunogtere nod, transmiterea acesteia prin edigai predgitire, diseminarea ei prin tehnologii
ale informaiei si comunicirii”, noua initiativa de politici educgonale ,Noi competege pentru noi
ocupaii” (New Skills for New Jobs”. Anticipating and Meting labour market and skills needs,
COM(2008) 868 Final) a fost recepiatcorespuniztor de Ministerul Edua#ei, Cercelrii,
Tineretului si Sportului . Astfel, prin UEFISCDI (care a preluatsarcinile UEFISCU) au fost
promovatesi se afi in desfisurare cateva proiecte fingate din fonduri Europene in cadrul
POSDRU-Programul Operanal Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane.

Dintre aceste proiecte, sunt legate directstitategia de finajare si de Metodologia de

finantare a universitilor proiectele:

- Proiectul Registrul Matricol Uni¢ prin care datele referitoare la ninul de studem,
domeniile de studigi formele de Tn&tamant devin parte a guveini electronice in
sistemul naonal de indtamant, in care univerdifle de stat cuprind in prezent cca.
dou treimi din nunarul total de studandin universititile din Romania,

- ProiectulStudiu ngional de monitorizare a insgei pe piga muncii a absolveior din
nvatamantul superior(Absolvenii si Piaa Muncii), prin care universiilor li se pune
la dispoziie un mecanism de studiu al carierei propriilor cbsrti, astfel incat se
creaz condiiile pentru realizarea unei platforme {iomale de apreciere a inger
absolvefilor pe o piaa a muncii extrem de dinanidicsi care transcede frontierele
naionale;

- Proiectul Tmbunitafirea  Managementului Universitarare drept obiectiv general
constructia si implementarea unui sistem viabil fiemare a reprezentalor
universititilor cu diferite responsabifiti decizionale, n vederea eficieriri
activitatiilor de conducere a instifilor de Tnvatamant superior;

- ProiectulDoctoratul inScoli de Excelef - Evaluarea calidzii cercetirii in universitiyi
si cresterea vizibilitizii prin publicare stiingifica are drept obiectiv general elaborarea,
testareasi implementarea unei metodologii carg asigure evaluarea intetimak a
calitatii cercefirii Tn universititi, suginereascolilor de exceletdi precumsi cresterea
capacistii de publicarestiintifica la nivel institdional si individual cu impact asupra
calitatii programelor doctorale;

- Proiectul Studii doctorale in Romania - Organizardaolilor Doctorale urmareste s
propuri un sistem coerent, integratflexibil de organizare &colilor doctorale la nivel
naional, cu instrumente adecvate de identificare dopmartei si a exceletei si se
caracterizeazprin complementaritatg interdisciplinaritate;

- Proiectul Calitate si leadership pentru ingamantul superior roméanesdeschide al
doilea ciclu de transformare structdraprin construga unei viziuni pe termen lung
asumat de actorii cheie din sistegndin mediul socio-economic, caré findamenteze
politicile la nivelul sistemului universitagi sa reprezinte totodatun reper pentru
poziiionarea strategica universitilor. Totoda#i, proiectul urrdreste si dezvoltarea
capaciitii de leadership la nivelul universitlor care 4 permié acestora constrtia si
urmiarirea obiectivelor strategice pe termen lung.



Pe de alt parte, Adunarea Parlameritaa Consiliului Europei prin Recomandarea 1762
(2006) reafirmi importana Magnei Charta Universitaturgi analizeaz rolul universititilor in
Europa actual considerand libertatea acadefnigi autonomia universitar ca fiind cerine
fundamentale ale oricei socielti democratice.

Autonomia universitdr este un concept fundamental extrem de complekogat in
semnificaii. Pentru a transpune aceagtee generoasin realitate este nevoie de tirsipde o serie
de misuri, cum sunt modificarea cadrului general alesgnirilor, darsi a mentalitilor pentru a
se continua transferul de autoritate de la ceriiime ciniversiiti.

CNFIS particif la aceste procese prin demersurileute in direga moderniZrii strategiei
de finanare a sistemului de Tatimant superior romanesc, pornind de la premisa autonomie
reah nu poate fi construitin lipsa unui transfer autentic de responsalditasupra utilidrii
resurselor financiare, demers dublat de o permampeabcupare pentru gterea caliitii procesului
didacticsi a stabiliitii sistemului de Tn#amant in ansamblu.

Pentru anul 2011 propunerea CNFISMietodologie de repartizare a aloctilor bugetare
pentru finantarea de baa CNFIStine seama de uritoarele elemente:

- finantarea se va face n cadrul legislativ al unei nailzeEducé@ei Naionale pentru care

este necesaro perioad de adaptare in care pentru moment trebuie valatdi datele

colectate in baza legisiai care urmeaisi fie inlocuig;

-1n acelai timp, au fost pregfite, atat prin activitatea curentt CNFISsi CNCSIS catsi

prin proiectele finatate din fondurile structurale mgonate, la care se adaugroiectul

Academis — desgurat de ARACIS, unele dintre conide pentru finamarea diferefiata pe

baza indicatorilor de calitate compatibilizacu cei utilizai de ARACIS, CNCSISsi

CNADTCU, odat cu finalizarea clasifii universittilor si a programelor de studii;

- constrangerile financiare determinate de siflu@conomia general.

Propunerea CNFISine seama de prevederile Legii bugetului de statrpeanul 2011.
Avand in vedere sityi@ economi& general, nici in anul 2011 una dintre propunerile CNFIS
privind proiegia de buget, care a avut in vedere perspectivgetingraduale Tn uratorii ani a
nivelului mediu european de fin@me a Tn¥tamantului superior, nu a putut fi materializan
prevederile Legii bugetului de stat. In agelamp, CNFIS contind cu consecves susinerea,
inclusiv prin prin indicatorii de calitate, a urf@antari mixte (de tip ,multisurg”) pentru sistemul
de Tnvatamant superior (0 beneficiarii sistemului trebuieascontribuiesi din punct de vedere
financiar la metinereasi dezvoltarea acestuia). Aceaslireaie strategi& este una din principalele
orienéri actuale de la nivelul Uniunii Europene, fiind béimiat faptul @& este important ca
»=autoritatile publice 4 recunoast invatamantul superiogi cercetarea ca invegtistrategice, iar
finantarea publig trebuie § fie o surd majod de sugnere a acestora”. De asemenea, se
merntioneaa ca ,autorititile publice trebuie & incurajeze institiiile si personalul, in vederea
atrageriisi altor surse de finaare, in principal din sectorul privat’. intrucastmul de nstamant
superior romanesc este parte atBia European al Initamantului Superior, Tn congiie unei
competiii europenesi mondiale, sunt necesare eforturi financiare soefitaresi mecanisme
financiare adecvate suerii acestuia.



Principii de finangare

Finartarea universitilor se face in funte de activitatea efectiv desfisurag.
Responsabilitatea utilizii fondurilor si implicit libertatea de a elabora strategii propde
optimizare a cheltuielilor revine conducerilor umisittilor. In plan concret, aceste idei sunt puse
n aplicare prin sistemul de distribuire a altt bugetare aprobate prislock-granturianuale sau
multianuale, destinate acoperirii cheltuielilor Jdaz” ale universiitilor.

In condiiile finangarii multianuale, reglemeatile ulterioare vor preciza modul in care
alocaiile repartizate in anul 2011 sunt considerate gonditiale pentru anii financiari urtori
precumsi modul si natura coregiilor legate de rezultatele clasifii si ierarhizirii programelor de
studii din punctul de vedere calitativ.

Pentru a se asigura obiectivitatga transpareta procesului de repartizare ariugle
universiati a alocaiilor bugetare este utilizaformula matematicbazai pe principiul fundamental
resursele urmeaz studentul caretine cont de faptul & preditirea studenlor implica eforturi
diferite, aduse la un numitor comun prin grupareestora in ,clase de echivail&h in funcie de
domeniul si forma de studiu. Formula este rigurdag permite universitilor si-si estimeze
resursele disponibile dar esge suficient de flexibii pentru a facilita suysmerea imperativelor
strategice ale Triigamantului superior prin ajust succesive ale valorilor &nmilor de intraresi ale
altor parametrii de sistem. Componenta calitatav algoritmului de finagare a cunoscut o
dezvoltare rapidlatat prin prisma ponderii avute in totalul figg@an cat si a complexiiitii sistemului
de indicatori utilizat, ajungand la 30% din totafinantarii de baa, in concordaga si cu
prevederile noii legi.

Astfel, cei doi piloni fundamentali ai algoritmujuware creedzcadrul conceptual in care se
inscrie strategia de fingare a indtamantului superior romanesc, sunt:

- alocarea unei prgi a fondurilor citre universiifi in fungie de nurirul de studen
echivaleni unitari; naiuneastudent echivalenunitar exprimi, in termeni matematici, faptukc
procesul de pregire universitai a unui student necesitosturi diferite, in funge de domeniul
(coeficient de cost, v. Tabelul 2 — pg.) kR forma de Tnvatamant (coeficient de echivalare, v.
Tabelul 1 — pg. 10la care acesta este inscris;

- alocarea diferenatd, generai de componenta calitativ
Algoritmul de finanare tine seama faptulacmodernizarea strategiei de finare trebuie & se
realizeze permanent, darf a introduce pertudlsi majore in sistem. Parin prezent, modifiarile
au fost atent dozate prin ajaistsi completiri succesive ale metodologiei, precginprin soluiile
de natui tehni@ adoptate cum ar fi constiig indicilor de cost Tn manigrinductiva, pe baze
istorice, sau prin elaborarea unei formule dedicatmponentei calitative cu efect moderagor
influenta Tncadrai in limitele de stabilitatev( Tabelul 3 - pg. 14

Propuneri privind metodologia pentru anul 2011

Pentru anul 2011 au fost luate in considerare pregle de ajustare a metodologiei, n parte
pentru a lua in calcul difergarea studiilor universitare pe ciclugi pentru a integrai unele
schimbari inregistrate la nivelul sistemului de E&mant superior.

Discuiile avute in cadrul intalnirilor de lucrgi a sedinelor plenare a CNFIS, pe baza
analizelor injiate si realizate la nivelul comisiilor Consiliului dar a semnalelor primite de la unii
parteneri institionali (diregii ale MECTS, universiiti si organizaii studenesti), au condus la
elaborareasi aprobarea prin vot a unor propuneri de irmititire a metodologiei. Acestea se
constituie intr-o propunere unifade metodologie de fingare a universitilor pentru anul 2011
prezentat in cele ce urmedz Dup intrarea Tn vigoare a noii Legi a edtiea naionale si
elaborarea legisfeei secundare se cregapgremizele de completare a Metodologiei cu noi pdevi,
fara a afecta fungonarea sistemului de Ta@@mant superior de stat.



Pentru a facilita lectura materialului, prezentin continuare un rezumat al modifidor
propuse.

Coeficierrii de echivalare si de cost Pentru anul universitar 2010/2011 se propune
mertinerea valorilor coeficigilor de echivalargi de cost aplicgin anul universitar anterior, cu o
propunere de modificare primiitlin partea UDMR, prin adresa MECTS nr. 15003/22020, in
curs de analizare. Aprecien alte modificiri ale acestor coeficighse vor putea avea in vedere
odat cu implementarea rezultatelor unui studiu privicalculul costurilor medii pe student
echivalent pe ciclursi domenii de studiijn condiiile aplicarii prevederilor noii Legi a edugai
naionale referitoare la diferg¢ierea universitilor si la finantarea multianual precumsi a celor ale
Legii salarizrii unice in sistemul bugetar.

In perspectig este de doritisse realizezai o corelare cu o cggere in termeni reali a
alocdiilor bugetare aprobate pentru finarea de baiz care se meame la un nivel aproximativ
constant (cca. 0,38% pata 0,41% din PIB n intreaga perioada 1999 — 2010)

Indicatorii de calitate Pentru anul 2011, CNFIS propune revizuise@mbunitatirea unor
aspecte din structura indicatorilor de calitate.

in vederea apligii mai bune a principiilor responsabiizi universititilor In privinta
utilizarii resurselor financiare se propune gteeea ponderii Subgrupei de indicatori IV -
Managementul universitar de la 9% la 9,75% din fingarea de baiz Diferenta in plus de 0,75%
se preia integral (0,50%) de la indicatorul IC12Penderea cheltuielilor pentru invegiidin
alocgiile bugetare primite de univergii destinate acestui scopl Girui rol in aceagt etafi este
considerat degit, si patial (0,25%) de la indicatorul IC9 Maloarea cheltuielilor pentru deéti si
investtii raportata la numirul de studeri fizici (bugetai si cu taxi), cu excepa studemlor Tnscrisi
la Tnvagamant la distanpi.

In vederea opet@nalizirii Subgrupei de indicatori V Educatia permanenti, care a fost
pilotatd si pregitita Tn anii 2009si 2010, inclusiv prin solicitarea de date de lavensititi, se
propune ca ponderea indicatorului IC1Dezvoltarea edugeei permanente Tn univergii i fie in
anul 2011 de 0,25% din fingarea de baiz procentul fiind preluat de la indicatorul IC9 nienat
anterior, a &rui pondere total se reduce de la 1,5% la 1,00%. In aceste ¢gopdnderea Subgrupei

de indicatori lll —Baza materiak scade de la 3,5% la 3,00% se contind astfel tendira de
trecere la ponderi superioare ale indicatorilor jgl#re” si de reducere a ponderii indicatorilor de
proces.

in cadrul Subgrupei de indicatori IV se modifigi structura interét a unor indicatori,
propus Tn urma consuidtii partenerilor instittionali, care vizeaz Tnlocuirea/ eliminarea/
introducerea/ redefinirea unor criterii/subcritefiin structura acestor indicatori:

La indicatorul IC13 ,Calitatea totala managementului acadengicadministrativ” au fost
propuse urritoarele modifidri:

- reducerea ponderilor asociate criteriilor gEkisterta si fungionarea comisiei de etic
universitaez si a codului de eti€¢ asociat si a.2 Existena si fungionarea comisiei pentru
evaluareasi asigurarea califi7ii si a regulamentului de fumonare a acesteia(pentru criteriul a.1
se reduce de la 0,15% la 0,1QP6respectiv, pentru criteriul a.2 se reduce d6,856% la 0,15%),
avand in vedere faptukcin prezent, aceste criterii sunt respectate deetaniversitile publice
care au parcurs etapele evailor institutionale;

- modificarea definiei, ponderii si a structurii criteriul a.4. Numirul de programe
autorizate provizoriu/ acreditate /pentru care atfonepinuta acreditarea din totalul programelor
propuse anual de universitate pentru autorizarevigorie /acreditare /mgimerea acredrii”.
Astfel, se propune fTnlocuirea defiei anterioare cu uratoarea defintie ,Performanele
universitiii, reflectate prin calificativul obnut la evaluarea institiional: si de programé si
alocarea unei ponderi de 1% pentru acest crit®inipunct de vedere al structurii criteriului, sunt
propuse urritoarele doa subcriterii, cu ponderi egale (0,50%): subcriterau4.1 [Evaluare
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institwsionala” si subcriteriul a.4.2 Evaluare de progranigavand in vedere faptub@aceste dau
tipuri de evaluari sunt extrem de importante peaprecierea corect ,strii” universitatii;

- modificarea defintiei subcriteriului b.4. Aspecte sociale (propunere pentru viitor):
numirul studenilor din medii defavorizatecu urmitoarea defintie ,,Raportul dintre nurarul total
de studen si nunurul de studen care fac practié in mediul angajator, in cursul unui an, pe baza
unor convepi incheiate de universitatefara a se modifica ponderea asogiatestui subcriteriu.

La indicatorul IC16 ,Calitatea serviciilor socialgi administrative studessti” au fost
propuse cateva modifid, care au vizat activarea capitolului eplte servicii sociale si
administrativé, pilotat in anul 2010, prin acordarea a 5 pundie grila de 100 de puncte
corespunitoare indicatorului,si redefinirea punctajelor pentru subcriterile penZtoare
capitolului a)Servicii de cazare a studdor, facilitasi pentru servirea mesegi asistena medicat,
astfel:

- punctajul pentru capitolul a)Servicii de cazare a studdor, facilitasi pentru servirea
meseisi asistenpa medicafi” scade de la 65 de puncte la 60 de puncte astiattgul maxim
pentru criteriul 1. Gradul de asigurare cu locuri de cazare, administrale universitate, a
studenilor de la invirzamantul de zi"scade de la 21 de puncte la 20 de puncte; puhctexim
pentru subcriteriile 1a-1c scade de la 5 punc# fpauncte, iar pentru 1d scade de la 4 puncte la 3
puncte;

- punctajul pentru capitolul e)Alte servicii socialgi administrativé se distribuie astfel:
pentru criteriul 2 Punerea la dispozitie a suporturilor de curs, giapentru studen...” se atribuie
2 puncte; pentru fiecare din criteriile Existeia unui centru de servicii de biroticdisponibil
studenilor din campus.”, 4. ,Existega unor puncte de acces la internet WIRELESS gratuit
universitaté si 5. ,Existepa unui sistem de asigurarea a calit serviciilor sociale oferite
studenilor” se atribuie cate un 1 punct;

- modificarea definiei criteriului 1. ,Raportul dintre nurarul total de studeg si nuntrul
de studen care fac practi@ in mediul angajator, in cursul unui an, pe bazamuonveni
incheiate de universitdtedin cadrul capitolului e) Alte servicii socialesi administrativé, cu
urmitoarea definie ,Preocuparea universitii pentru scolarizareasi sprijinirea studeplor din
medii defavorizate punctajul asociat acestui criteriu se rmiea 0 (zero), in lipsa unor date certe de
apreciere, care vor face obiectul unui studiu ncstin perioada uratoare.

Indicatorul IC17 - Dezvoltarea edugei permanente din universii depiseste faza de
pilotaresi se opergonalizez prin introducerea unei proceduri de calcul bapst datele solicitate
de la universiti.

Modificarile propuse pentru alte categorii de indicatori chditate sunt sintetizate in
continuare.

in cadrul Subgrupei de indicatori Il knpactul cercetirii stiin tifice asupra procesului
didactic, definirea indicatorului IC8 a fost puisle acord cu noua realitate a fig@aimn din alte surse
prin care universitile au accesat fonduri structurale Europene. Nowpymere raporteézla
finarvarea de baz veniturile obinute din activiiti de cercetare, ceea ce obiectiviZzeaampargaa
dintre unversiiti si nu dezavantajeézuniversititile care au accesat fonduri comunitare prin
cresterea numitorului cu venituri care nu pot proveini cercetareatiintifica, daé s-ar fi meminut
vechea definie.

Pentru a evita difereale de raportare in definirea indicatorilor de teddi au fost introduse
preciziri referitoare la unele nwini utilizate. Astfel, acum apare mai clat prin indicatorii de
calitate IC8, I1C9, IC10, IC11, IC12, IC14, IC15 gemareste destinga ,veniturilor” — in sensul
.otal incagri in 2010, din toate sursele de finare” si a ,cheltuielilor” — in sensul de ,pli
efectuate, indiferent de sursa de fitzaa”, prin raportare la nuirul de studen sau la un
parametru de natiifinanciag.



1. Elementele fundamentale ale metodologiei de repamtare a alocaiilor

bugetare pentru finantarea de baz

Propunerile CNFIS privind cuantumul total al fig@n de baz si propunerile de
repartizare pe univerit a fondurilor alocate de la Bugetul de stat pefittantarea de baz sunt
elaborate utilizandu-se o fornaufle calcul, construitde CNFIS, Tn care parametrii principali sunt
alocaia unita pe student echivalesitindicatorii de calitate.

Repartizarea pe instiiu de Tnvatamant superior a finaérii de baz pornete de la
urmitoarele elemente fundamentale: riwoh de studen (fizici), pe forme si domenii de
nvatamant; un set de parametri utilizapentru calculul indicatorilor de calitate asacia
metodologiei de repartizare. Toate infokith@ privind aceste elemente sunt primite dére
MECTS de la fiecare universitate la o#abnsiderat de referima (pentru propunerea pentru anul
2011, data considetade referima este 1 ianuarie 2011, dar n etapaiati se va considera 1
octombrie 2010).

Metodologia de repartizare pe univeigia alocailor de la Bugetul de stat utilizean
formula agregat. In formuk apar dod elemente fundamentale: naml de studenti echivalerti
unitari si valorile indicatorilor de calitate relativi. Aceste elemente sunt calculate pentru fiecare
universitate in parte, pe baza infotiar primite de la aceasta.

Numarul de studenti echivalenti unitari se calculeaz in doi pai, in primul fiind
determinat nurirul de studepn echivaleni si distribuia acestora pe domenii de &gymant.
Calculele se fac prin formule simple care utilizednla seturi de parametri, respectiv coefigien
de echivalare pe forme de #amantsi coeficiertii de cost pe domenii de studiu.

Valorile indicatorilor de calitate se calculeaxzin dou etape, in prima etédgse determiin
valorile absolute ale indicatorilor, iar in a doetag valorile relative ale indicatorilor de calitate.
Formulele de calcul ale indicatorilor de calitatdgolyi) sunt distincte pentru fiecare indicator in
parte si difera in ceea ce privge complexitatea lor. Formulele utilizate pentrangformarea
indicatorilor de calitate (absaly in indicatori de calitate relativi sunt identjceu excepa
indicatorilor de natdr complex IC6 - Nivelul performarelor in cercetareastiinsifica, IC13 -
Calitatea totai a managementului academjc administrativsi IC17 — Dezvoltarea edugai
permanente in universii, care au formule de calcul distincte.

Din totalul finan tirii de baza 70% se repartizedizin fungie denumarul de studenti
echivaleni unitari iar pentri80% se iau in consideraradicatorii de calitate.



1.1. Notiunea de student echivalengi coeficiertii de echivalare pe forme de in#amant

Notiunea student echivalenta fost introdus pentru a exprima, in termeni matematici,
faptul & procesul de pregire universitai a unui student necesitosturi diferite, in funge de
forma de invatamant la care acesta este inscris. Totédata de la Tnceput s-a uint stimularea
unor forme superioare de m¥mant (masteradi doctorat) prin crearea premiselor financiare pent
cresterea nivelului calitativ al acestora.

Notiuneastudent echivalentizeaz si alte forme de pregire sau activiiti realizate de
universititi pentru care se aldaesurse financiare: prétiyea pedagogi preditirea preliminai a
studenilor straini care studiaz in Romania sau activiile conexe acorii gradelor didactice n
Tnvatamantul preuniversitarAceste categorii speciale de stuglesunt tratate separat, nefiind
diferentiate pe domenii de studiu, la eleaadandu-se rezidgatul pentru ingtamantul medicaki
cel farmaceutic.

Numirul studenilor echivaleni se determia pe baza nuului de studem fizici eligibili,
conform legii, pentru a primi fingare de la bugetul de stat (in sensul mai larg 8patanterior),
pe care universitile declaé ca 1i au in pregtire la fiecare forra si domeniu de iniamant in parte,
la data considerah de referinta.

Numarul studemilor echivaleni se calculeaz pentru fiecare universitatgl fiecare
domeniu de Tnamant in parte, ca o sdnponderat a nunirului destudenti fizici, care urmeai
formele de in#amant din cadrul universifii in domeniul dat, cu ponderile asociate formeder
Tnvatamant. Aceste ponderi se numeseficienti de echivalaresi exprima raportul dintre efortul
financiar necesar pentru pidgea unui student la forma de Wmamant f si efortul financiar
implicat de pregtirea unui student la forma de #&mant zi, ciclul | de studii universitare
(licerva), in limba romaa, in cadrul aceluga domeniu de studiu.

Matematic, aceasta se exp#iprin relgia:

F
_ U
SE _zefofd (1)
f=1
unde :
- SEU = nunarul de studeti echivaleni din domeniuld ai universititii U;
d
- SU = numirul de studetifizici din domeniuld, la forma de Tnstamantf inregistra
fd in universitated) la data de referia;
) = coeficientul de echivalare corespatmr formei de Tnitamantf;
- F = numirul total al formelor de Tritamant finanate de la bugetul de stat in

universititile din Romania (pt. acest &= 19).



Tabelul 1: Lista formelor de Tnvatamant cu coeficienii de echivalare corespunitori, pentru anul 2011
@ (propunere CNFIS — decembrie 2010)

e A Coeficient
(';lr; Forma de_flr_watamant de echivalare
: e
I. Studii universitare de licenta
1| Studii in limba romani®® 1,00
2| Studii in limba maghiara — ca limki matera 2,00
3| Studii in limba germana — ca limki maternia 2,50
4.1| Studii integral in limbi de mare circulatie internationala® 1,50
42 Studii desfasurate partial in limbi de mare circulagie internationali si Tn 195
' limba romana '
5.1| Studii integral in limbi de circulatie restransi 2,00
5.2| Studii desfasurate partial in limbi de circulatie restrang si in limba roména 1,50
6 | Studii desfasurate in cadrul extensiilor universitare — in afargarii 2,50
7| Studii universitare — invatamant seral 0,80
8| Studii universitare cu frecverta redusa 0,25
9| Studii universitare la distanta® 0,15
[I. Studii universitare de masterat® (sau studii aprofundate)
10| Studii de masterat (sau studii aprofundate) in limla romani®-© 2,00/3,08
11 Studii de masterat (sau studii aprofundate) in limbde mare circulatie 300
internationala '
12 Studii de masterat (sau studii aprofundate) degkurate Tn cadrul extensiilor 300
universitare — in afaraarii '
[ll. Studii doctorale
13 Studii universitare de doctorat cu frecvena (cu excepia domeniilor tehnic, 300
agronomic, stiin te si medicina) '
Studii universitare de doctorat cu frecvema in domeniile tehnic, agronomic,
14 - : S 4,00
stiin te si medicina
15 Studii doctorale fira frecventa (incepute anterior anului universitar 1.00
2006/2007) ’
IV. Alte forme de pregitire
16| Stagiu de rezideniat 1,20
17| Pregaitire preliminar a pentru studerti straini (an pregtitor) 1,25
18| Pregatire pedagogié suplimentari (seminar pedagogic) 0,12
19 Activit dti asociate acordrii gradelor didactice in invatamantul 0.40
preuniversitar '
Note:

@ n vederea mamerii stabilititii sistemului, pentru anul 2011 sastreaz valorile coeficiegiilor de echivalare
aFIicqi in anul 2010.

@ Coeficientul se aplic si studenilor inscrgi la forma ,Studii desfsurate Tn afara locaiiti de rezidem a
universittii” de la Ciclul universitar de licga si, respectiv studegitor Tnscrii la forma ,Studii de masterat sau studii
aFrofundate desfurate n afara locatitii de rezidera a universiitii” de la Ciclul universitar de masterat.

®) pentru domeniul medicin studiile in limbi moderne, ultimii 3 ani (clinjgicare se deafoar in limba romaa, se
propune utilizarea in fingare a coeficientului de echivalare de la studiifiba roma;

® Numai pentru studein in regim cu tax, pentru calculul acelor indicatori de calitate Gare se consid&rtoti
studenii (bugetai si cu taxg).

®) La forma de masterat de un gifumatate, pentru anul 2 cu un semestru se consideeficientul de echivalare
corespunitor numai pentru un semestru.
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©® Tncepand cu anul universitar 2010/2011 se propuoenform aprobri MECTS prin adresa nr.
070/F/DGIS/17.03.2010, corelarea coefigilen de echivalare pentru anii V-VI de la studide licena de la profesiile
reglementate (domeniile CNFIS ,Medidinsi ,Arhitecturd”) cu coeficienii de echivalare corespuftpri studefilor la
ciclul Il de studiu (ciclul de masterat).

() CNFIS propune finaarea intregului ciclu de rezidgat, conform prevederilor OG nr. 12/30.01.2008; fientul
de echivalare a fost reevaluat in ftiacde nurdrul de ore didactice pe lanaferente activittilor cu rezideuii
comunicat de UMF-uri.

® CNFIS analizeaz solicitarea UDMR, primit prin adresa MECTS nr. 15003/22.12.2010, de a premoeficientul
de cost 3,00 pentru studii de masterat in limbisghiai si germar (studii in limba mater).

1.2. Notiunea de student echivalent unitasi coeficientii de cost pe domenii de studiu

Notiuneastudent echivalenunitar exprimi, in termeni matematici, faptuk @rocesul de
pregitire universitai a unui student necesitosturi diferite, Tn funge dedomeniul de studiuin
care acesta este pitity Aceste diferete sunt considerate a fi omogene pentru toate ferrdel
Tnvatamant cu exceym celorspecialeamintite in subcapitolul anterior. Pentru acesti@aurma se
consided ca necesitile de finanare implicate in procesul de patige sunt acelea indiferent de
domeniul de studiu. Din punct de vedere formal sizesse traduce prin includerea tuturor
studenilor de la formele de prétre specialein parametrii domeniului economic.

Numarul studenilor echivaleni unitari se calculeaz pentru fiecare universitate in parte, ca
0 suni ponderat a nunarului de studenti echivalenti pregititi in diferitele domenii de studiu ale
universigtilor, determina anterior, cu ponderile asociate domeniilor dedstuAceste ponderi se
numesccoeficienti de costpe domeniisi exprima raportul dintre efortul financiar necesar pentru
pregitirea unui student la forma de #amant zi,ciclul | de studii universitare (liced), in limba
romard, in domeniuld si efortul financiar implicat de prégrea unui student la acegdorma de
Tnvatamant in domeniul economig socio-uman. Raportarea la domeniul economic, idenst
etalon, are in vedere faptul,dn alte domenii de studiu, costurile necesargabiré unui student
sunt mai mari, determinate de baza materiscesar si de cerinele aplicative suplimentare.
Argumente similare se apligi pentru domeniul socio-uman, pentru care coeftalede cost este,
de asemenea, egal cu 1 (unu), cgit@eficienti de cost fiind supraunitari.

Matematic, nurirul de studet echivaleni unitari se calculeazprin formula:

SEU”)=dZZCdXSEZ“) @

unde :
- SEUY = numirul de studefi echivaleni unitari ai universiiii U;
SE,’ = numirul de studeti echivaleni din domeniul d ai universiii U;
- Cq = coeficientul de cost corespuitar domeniului de inamant d;
D _ nhumirul total al domeniilor de Trigamant finanate de la bugetul de stat in

universittile din Roméania (pt acest an D = 15).
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Tabelul 2: Lista domeniilor de Tnvatamant cu coeficientii de cost corespunitori,
pentru anul 201 1% (propunere CNFIS - decembrie 2010)

Nr. Domeniul de Tmvatamant Coeficient
ort _d- de cost
—cy—
1 Tehnic 1,75/ 1,9
2 Arhitectur a 2,50
3 Agronomic 1,75
4 Stiin te 1,65/1,%
5 Matematici si matematici aplicate 1,65
6 Socio-uman 1,00
7 Psihologie 1,00
8 Medicina 2,25
9 Economic” 1,00
10 Teatru 5,37
11 Film 7,50
12 Interpretare muzicala 5,37
13 Muzica 3,00
14 Arte 3,00
15 Sport 1,86

Nota

W Tn vederea menerii stabilifitii sistemului, pentru anul 2011 se propunastparea valorilor
coeficieniilor de cost aplica in anul 2010.

@ Coeficient aplicat pentru FizicChimiesi Biologie, din cadrul domeniilogtiinte si Tehnic.

® Toti studenii din toate universitile de stat din Romania, afida formele de Tn#iamant speciale
(Pregitire preliminar pentru studem strgini, Pregatire pedagogit suplimentad, Activitifi asociate
acordirii gradelor didactice in Tn@gamantul preuniversitgr sunt lugi Tn considerare cu valoarea
1 (unu) a coeficientului de cost.

Numirul de studetn echivaleni unitari reprezint un parametru fundamental

metodologiei de fina@are, valoarea sa fiind consideralin punct de vedere financia masura a

dimensiunii universititilor .
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1.3. Indicatorii de calitate

Notiunea de indicator de calitate a fost intradysentru a include in metodologia de
finantare a universitilor o componerit cu rol stimulativsi corectiv. Aceasta permite ca aldde
de la bugetul de stat pentru acoperirea negssitde baz ale universttilor pentru pregtirea
studenilor (cheltuielile cu personalui cheltuielile materiale) & fie corelate cu modul in care
aceste necedii sunt efectiv satigtute atat din fondurile alocate de stat gatlin alte venituri.
Astfel, daa parametrulnumarul de studerti echivalemi unitari exprind volumul efortului de
pregitire oferite de universitate studéar sai, cu ajutorul indicatorilor de calitate este lah
calcul si premiza calitii activitatilor destsurate (privit din perspectiva financidy, conform
reglementrilor in vigoare (Legea Tnitamantului nr. 84/1995, cu actualid) care specifig faptul
ca finantarea de bazse ,asigui si in fungie de afi indicatori specifici activiitii de Tnvatamant, n
special de cei referitori la calitatea prgigtian invatamant”.

Setul de indicatori de calitate qore:

- elemente care vizézdirect procesul de pregre al studetilor, referitoare la

personalul didacticsi baza materiat

- elemente care influg@az in mod indirect procesul de peige si care au un rol

esemal Tn buna degfurare a acestuia, care privesc cercetaft@atifica si
managementul universitar.

Importana elementelor vizate de indicatorii de calitatee estnsiderat a fi diferita. Din
punct de vedere matematic aceasta se eipprm atribuirea fiegrui indicator a unei valori
exprimate procentual, denuiponderea indicatorului {p Aceasi pondere expri procentajul,
din totalul finanarii de baz, care se repartizeazniversititilor in fungie de indicatorul respectiv
(IC). Ponderea totala componentei din fingarea de baza crei distribuire este influgata de
indicatorii de calitate este, pentru anul 2011, 3@%te egal cu suma ponderilor procentuale ale
indicatorilor, avand in vedere faptul iecare influemeaz o subcomponeatdistinct).

Indicatorii de calitate se calculeazpentru fiecare universitate in parte prin formule
matematice care c@n un intreg set de parametri. Majoritatea indigiio (13 din 17) se
calculeaz prin formule matematice simple (raportul a doigmaetri sau raportul a déwsume de
parametri). Patru dintre indicatorii de calitate @atui complex si se calculeaz prin formule
speciale.

Calculul indicatorilor de calitate se face pentiecére universitate in parte, pornind de la
valorile parametrilor care irtrin formule. Pentru aceasta univeigié transmit MECTS datele
disponibile la momentul considerat de refgtinnecesare calculului indicatorilor de -calitate.
Procedurile utilizate nu exclud posibilitatea ca gagcursul anului & fie facute actualizri ale
valorii indicatorilor pornind de la noile date dente disponibile.

! Personalul didactic titular, cu carte de must normi de baz n universitate (cu locul de mun@rincipal in
universitate, pentru care se aplaeducere fisca)
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Grupa

V. Educatie
permanenti
(0,25% din
totalul FB)

1. Impactul cercetarii stiintifice

Tabelul 3: Setul de indicatori de calitate pentru aul 2011 (propunere CNFIS - decembrie 2010)

Personalul didactic
(8,5% din totalul FB)

Ill.Baza materiala
(3% din totalul FB)

IV. Managementul universitar

asupra procesului didactic

(9,25% din totalul FB)

(9% din totalul FB)

Subgrupa

I.A. Calitatea
personalului didactic
(4% din totalul FB)

I.B. Potentialul de
dezvoltare a personalului
didactic

(4,5 % din totalul FB )

IILA. Nivelul
performantelor Tn
cercetareastiin tifica
(7 % din totalul FB)

11.B. Modalit atile de
valorificare a capacitatii
de cercetare stiintifica
(2% din totalul FB)

lIlLA. Calitatea bazei
materiale
(2% din totalul FB)

111.B. Calitatea
mijloacelor de
documentare

(1% din totalul FB)

IV.A. Calitatea
managementului
academic, administrativ
si financiar

(7,25% din totalul FB)

1V.B. Calitatea serviciilor
socialesi administrative
studentesti

(2% din totalul FB )

Ponderea in totalul FBt

Indicatorii calitativi aplicati in anul 2009 2011
(propunere
CNFIS)
IC; Numarul cadrelor didactice universitare titulare, cuteade
munca in universitate, raportat la nimi de studeti echivaleni 3,00%
unitari (bugetd si cu taxd)

IC, Numarul de profesori universitari titulari raportat maimirul

de studeti echivaleni unitari (bugeté si cu tax) 1,00%

IC; Numirul de conferefiari universitari titulari raportat la

numirul de studeti echivaleni unitari (bugetd si cu taxa) 1,00%

IC, Numarul cadrelor didactice universitare titulare, dtlut
stiintific de doctor, raportat la nuirul de studefi echivaleni 1,50%
unitari (bugeta si cu tad)

ICs Numirul cadrelor didactice universitare titulare, ¥ de
ani, raportat la nuanul de studeti echivaleni unitari (bugetd si 2,00%
Cu taxd)

ICs Nivelul performamelor 1n  cercetarea stiintifica 7 00%
(indicator cu structdrcomplexa) ’
IC;Ponderea studéhor echivaleni unitari din ciclurile de studii
de masteragi doctorat in totalul studeifor echivaleni unitari | 1,00%
(bugetai si cu taxd)

ICs Raportul (procentual) dintre valoarea contracteloe | d
cercetare-proiectare (se refda total incadi in 2010, din toate

sursele de finaare)si veniturile universiitii pentru finanarea: 1,00%
de baz (se refex la total incasi in 2010 la alocg bugetare
pentru finamarea de bay

ICy Valoarea cheltuielilor (@i efectuate, indiferent de sursa de
finantare) pentru dotari si investitii raporiata numarul de
studeni fizici (bugetai si cu taxd), cu excepa studerilor inscrii

la invitamant la distata

IC,o Valoarea cheltuielilor materiale él efectuate, indiferent
de sursa de fingare) raportdt la nunirul de studeti fizici
(bugetai si cu taxd), cu excepa studerilor Inscrii la Tnvagamant

la distana

IC,; Valoarea cheltuielilor pentru achiia de @rti, reviste si
manuale (piti efectuate, indiferent de sursa de fifmn)
raportad la nuniirul de studet fizici (bugetai si cu tax), cu
excepia studerilor inscrii la Tnvitamant la distati.

IC,, Ponderea cheltuielilor pentru investidin alocaiile
bugetare primite de universit destinate acestui scop

IC,5 Calitatea totdl a managementului acadensicadministrativ
(indicator cu structdircomplex)

IC,4 Ponderea veniturilor din alte surse decét glibedugetare
(se refet la total inca#ri Tn 2010, din toate sursele de finare)
n totalul veniturilor universitii (se refeél la total Tnca&i n

2010, din toate sursele de finare)

IC,5 Ponderea veniturilor din alte surse decét alibesugetare
cheltuite pentru dezvoltarea institnak (se refet la total
fncadiri Tn 2010) Tn totalul veniturilor universiii (se refed la

total Tncasri in 2010)

1,00%

1,00%

1,00%

0,00%

3,75%

2,00%

1,50%

IC,s Calitatea serviciilor socialei administrative studessti

0,
(indicator cu structdrcomplexa) 2,00%

IC,; Dezvoltarea edugi@i permanente din universit 0,25%

30,00%

2010

3,00%

1,00%

1,00%

1,50%

2,00%

7,00%

1,00%

1,00%

1,50%

1,00%

1,00%

0,50%

3,00%

2,00%

1,50%

2,00%

0,00%

30,00%
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2009

3,00%

1,00%

1,00%

1,50%

2,00%

7,00%

1,00%

1,00%

1,50%

1,00%

1,00%

0,50%

3,00%

2,00%

1,50%

2,00%

0,00%

30,00%



1.4. Formulele de calcul ale indicatorilor de calitate

IC 1. Numarul cadrelor didactice universitare titulare, cu carte de mu@idn universitate, raportat
la nuniirul de studet echivaleni unitari (bugeté si cu taxa)
Se calculeazconform relgiei:

TPDY
IcY) = ————-100
! TSELYW )

unde: TP — Numirul total al personalului didactic titular, cu cartle mung si normi de baZ in

universitatea U;
TSEUY — Numirul total de studeti echivaleni unitari (bugeté si cu taxd) ai universidtii U, obtinut

pe baza retgei TSEUY = SEUY, et + SEUY s
IC . Numarul de profesori universitari titulari , raportat la nuirul de studem echivaleni unitari

(bugetai si cu taxa)
Se calculeazconform relgei:

TPY
L) —
©2" 7 7gpco @

unde: TB? — Numirul de profesori universitari titulari, cu carte nheinc si normi de baz in universitatea

U,
TSEUY — Nunirul total de studeti echivaleni unitari (bugetd si cu taxd) ai universiitii U.

IC3. Numarul de conferertiari universitari titulari raportat la nurdrul de studefn echivaleni

unitari (bugeta si cu taxd)
Se calculeazconform relgiei:
TCY
u) —
5 = TeEL® ©)

unde: T& — Nuniirul total de confergiari universitari titulari din universitatea U;
TSEUY — Numiirul total de studeti echivaleni unitari (bugetd si cu taxd) ai universiatii U.

IC4. Numarul cadrelor didactice universitare titulare cu titlul stiintific de doctor raportat la
numarul destudeni echivaleni unitari (bugeté si cu tax)

Se calculeazconform relgei:
U
w ~_PDJ”

Y TSELW

unde: PD,‘DU) — Nunarul personalului didactic titular cu titlgtiintific de doctor din universitatea U, pentru
care titlul de doctor a fost confirmat de ConsilNdtional de Atestare a Titlurilor, Diplomelai
Certificatelor Universitare, péra data de referia corespunzoare colectrii datelor statistice;

TSEUY — Numirul total de studeti echivaleni unitari (bugetd si cu taxd) ai universiatii U.
Observaie: Pentru universifsile de arti si sport, se ia in considerare ndmul total al profesorilor si
confereniarilor titulari (indiferent daci au titlul de doctor), la care se mai adaugumirul lectorilor i

asistenilor cu titlul stiingific de doctor.

[100 (6)

ICs. Numarul cadrelor didactice universitare titulare, sub 35 de ani,raportat la nurirul de
studeni echivaleni unitari (bugeté si cu taxa)
Se calculeazconform relgei:
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)
) = PDs
°  TSELWY
unde: PDgg — Nunarul cadrelor didactice titulare din universitateaddre nu au implinit 35 de ani @éa

inceputul anului financiar la care face referireaftarea (pentru anul financiar 2011, se ia in
considerare nuanul cadrelor didacticeascute incepand cu anul 1976);
TSEW — Numirul total de studefi echivaleni unitari (bugeta si cu tax) ai universidtii U.

100 (7)

IC6. Nivelul performantelor in cercetareastiin tifica (revizuit anterior impreuna cu CNCSIS)
Acest indicator de calitate, care umeste evaluarea nivelului performghor in cercetarea
stiintifica universitai are o structur complex si o formuli de calcul distinét comparativ cu
ceilaki indicatori de calitate. Pentru anul 2011, CNFI®pgune metinerea la 7% din total a
ponderii pentru acest indicator, in corbh in care diregile strategice de la nivel gfanal si
european sum, in prezent, ciclurile superioare de studii (teestsi doctorat), aceste cicluri de
studii fiind beneficiarele directe ale rezultateterceirii stiintifice universitare.

Propunerea CNCSIS pentru anul 2011 amsste 5 principii generale de apreciere a performga
n cercetareastiingifica universitam, stabilite si aplicate de ctre CNCSIS, in baza unei
metodologii specifice:

Capacitatea de a atrage fonduri pentru cercetarg

Capacitatea de a pregj resursa umaia pentru cercetare (10%)

Relevara si vizibilitatea rezultatelor (50%)

Capacitatea de a concepe/dezvolta produse-tehriotamiative (10%)
Capacitatea de a organizasugine activitatea de cercetare (5%)

agrwbnE

Fiecareprincipiu general de apreciere a performgei are un mod de calcul distinct, conform
metodologiei CNCSIS (v. Anexa A) de aceea pentru acest indicator cu straatomplex nu se
calculeaz un punctaj global.

Tabelul 4. Structura indicatorului de calitate 1C6, privind performan tele cerceirii stiin tifice
universitare, pe baza propunerii CNCSIS

Pondere | Pondere

Denumire subindicatori din 1C6 din FB

1. Capacitatea de a atrage fonduri pentru activitagastiin tifica 25% 1,75%
1.1 Inifiativa in atragerea de fonduri de cercetare, lelmgionalsi interngional - N;; 4% 0,28%
1.2 Proiecte gdigate in compefii nationalesi interngionale - N, , 6% 0,42%
1.3 Fonduri atrase din compétnationalesi internaionale, prin proiecte/contracte de cercetare,

consultam/servicii tehnicesi tehnologice (ngonale sau intern@nale, inclusiv incheiate direct cu 15% 1.05%

companii dintara si striinatate) - N, 5

2. Capacitatea de a prefti resursa umana inalt calificata pentru activitatea de

S 10% 0,70%

cercetarestiin tifica
2.1 Gradul de implicare in prairea resursei umane inalt calificate, pentru #eti®a de cercetare

L 4% 0,28%
stiintifica - Ny,
2.2 Eficiena in pregtirea resursei umane inalt calificate pentru atetiel de cercetaséintifica - N,, 6% 0,42%
3. Relevanassi vizibilitatea rezultatelor activit atilor de cercetarestiin tific 4 50% 3,50%
3.1 Articole publicate Tn reviste recunoscute k&ehinternaional - cotate ISI Web of Science, din fluxpl
principal de publicgi fara factor de impact, indexate BDI, publicate in volleneonferinelor 30% 210%

interngionale cotate IS§i/sau cele organizate de sodieprofesionale interngnale - Ny,
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Pondere | Pondere

Denumire subindicatori din I1C6 din EB
3.2 Articole publicate Tn reviste recunoscute kehngionale, de atre CNCSIS, de categorii B, B#+C
n 10% 0,70%
- 132
3.3 Grti publicate in edituri ngonalesi edituri interngionale (format hartigi/sau electronic) 4,4 10% 0,70%
4. Capacitatea universititilor de a concepe/dezvolta produse — tehnologii inative
. . 10% 0,70%
pentru mediul de afaceri -n,
5. Capacitatea institiionala a universititilor de a organizasi sugine activitatea de . .
cercetarestiin tifica performanta - ng 5% 0,35%
100% 7%

IC; Ponderea studefilor echivalenti unitari din ciclurile de studii de masteratsi doctorat in
totalul studentilor echivalenti unitari (bugetati si cu taxa)
Se calculeazconform relgei:

SEU, " + SEUY”

IcV) = (100 8

! TSELYW ®

unde:SEU,E,,U)— nundrul studenilor echivaleni unitari de la ciclul de studii de Master (bugetacu taxa) ai
universittii U

SEUI(DU)— numarul studemilor echivaleni unitari de la ciclul de studii de Doctorat (bugeti cu taxa)
ai universiiitii U
TSEU — Numirul total de studeti echivaleni unitari (bugeté si cu taxd) ai universiitii U.

ICs. Raportul (procentual) dintre valoarea contractelor de cercetare-proiectare(se refed la
total incasri in 2010, din toate sursele de finare) si veniturile universitatii pentru
finantarea de baz (se refef la total inca&ri in 2010 la alogd bugetare pentrdinarvarea
de baz)

Se calculeazconform relgiei:

vcpY)

L) —
ICg™’ = =V

[100 (9)

unde: VCB” — valoarea contractelor de cercetare-proieceeréfes la total incasri in 2010, din toate
sursele de fingare ale universiitii U, in lei
TV — totalul veniturilor (se reférla total incadi in 2010 la aloggi bugetare pentru
finantarea de bag universittii U, in lei

ICo . Valoarea cheltuielilor (plati efectuate, indiferent de sursa de fifear) pentru dotari si
investitii raportad la nundrul de studet fizici (bugetai si cu taxa), cu excepa studegilor
Tnscrki la Tnvatamant la distata.

Se calculeazconform relgei:
CDIV

TW

unde: CDY’ — cheltuieli pentru dati si investiii (plati efectuate, indiferent de sursa de firagr) din
totalul cheltuielilor universiiii U, in lei

T$) — Nunmirul total de studeti fizici (bugeta si cu taxd) ai universisitii U, cu excegia studefilor
inscrii la invigamant la distaga, oktinut pe baza rete@i TS’ = Shuget S iax

IC{) = (10)
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IC 10 Valoarea cheltuielilor materiale (plati efectuate, indiferent de sursa de fitgar)raportad la
numarul de studem fizici (bugetai si cu taxd), cu excepa studefilor Tnscrki la Thvatamant
la distana.

Se calculeazconform relgiei:

cm®

TW

IcCY) = (11)

unde: CM” — cheltuieli materiale (gli efectuate, indiferent de sursa de firgaa) din total cheltuielilor
universittii U, in lei
TS — Numirul total de studefi fizici (bugetai si cu tax) ai universidtii U, cu excegia studefilor
inscrii la invatamant la distafa.

IC11. Valoarea cheltuielilor pentru achizitia de cirti, reviste si manuale (plati efectuate,
indiferent de sursa de fingame)raportai la nunirul de studem fizici (bugetai si cu taxa),
cu excepga studegilor inscrii la Tnvatamant la distata.

Se calculeazconform relgiei:

cc

TW

unde: CC" — cheltuieli pentru achiga de @rti, revistesi manuale (@it efectuate, indiferent de sursa de

finantare) din totalul cheltuielilor universiii U, n lei
TS — Numirul total de studefi fizici (bugetai si cu tax) ai universidtii U, cu excegia studefilor
inscrii la invatamant la distafa.

IcCY) = (12)

IC 12. Ponderea cheltuielilor pentru investtii din alocatiile bugetare primite de universitati
destinate acestui scop
Se calculeazconform relgiei:

v _ Cinv®
2 = TAm® (12)

unde: CInv") —cheltuieli realizate pentru invegtide catre universitatea U, din alogiabugetare destinate

acestui scop, in lei
TAINY) — Valoareaotali a alocdei bugetare pentru invesgticorespunitoare universiii U, in
lei.

IC 13. Calitatea totala a managementului academisi administrativ

Acest indicator de calitate usimeste stimularessi suginerea in universiti a eforturilor
pentru Tmbuatatirea managementului caliti, a aplicirii normelor de etig universitadi, a spiritului
antreprenorialsi a procesului de dezvoltare institbnaki, si recunoaterea rezultatelor efective
obtinute Tn acest sens. Indicatorul are o strdcttomplexd si o formuli de calcul distinét
comparativ cu ceilglindicatori de calitate.

Indicatorul de calitate este &tait dintr-o lisé de criterii, fied@ruia dintre acestea
asociindu-i-se un procent.
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Tabelul 5. Structura indicatorului ,Calitatea totala a managementului academicsi
administrativ’(IC 13)

Pondere

Denumire criteriu din FB
a. Criteriul recunagerii rezultatelor efective ailmute in managementul calii 1,75%
a.l. Existerasi functionarea comisiei de etiauniversitad si a codului de eti asociat 0,10%

a.2. Existera si functionarea comisiei pentru evaluarea asigurarea cahti si a

: : . 0,15%
regulamentului de funionare a acesteia

a.3. Calitatea planului operanal al universitii pe anul 2010si nivelul de realizare al
acestuigcontinuarea piladrii)

a.3.1.Concordaa planului opengonal cu planul strategic

a.3.2. Calitatea planului opei@nalsi a planului strategic

a.3.3.1 Masur in care obiectivele planului strategicale planului opengonal sunt| 0.50%
adecvate universitii, Tn continut si amploare

a.3.3.2 Masur in care obiectivele planului opgianal si ale planului strategic sumt
suginute de resurse existente sau pentru care urteaia luat &suri de accesare

a.3.3. Gradul de indeplinire al planului opemaal

a.4. Performatele universiitii, reflectate prin calificativul ofinut la evaluarea institionak

si de programe a caidifii educaiei 1,00%
Observatie: Datele statistice utilizate pentalculul acestui criteriu vor fi gimute de la ARACIS .
a.4.1. Evaluare institionak 0,50%
a.4.1. Evaluare programe 0,50%

b. Criteriul privind stimulareai suginerea eforturilor pentru imbétitirea managementului

s 2,00%
calitatii

b.1. Perfegonarea managementului universitar 0,40%

b.1.1. Adiuni intreprinse anual pentru instruirea manag&aatchipei de conducere
Observaie: Pentru subcriteriul b.1.1 se al@ccoeficient de importati astfel: 0,7%, pentru primul palie
(rectori, prorectori, directori generali administtai); 0,25% pentru al doilea palier (decani, prazii, directori de
servicii); 0,05% pentru al treilea palies€fi de catedrai sefi servicii). Se iau Tn considerare acti¥ite de instruire
profesionaé in domeniul managementului avand un aguminim de 24 de ore. Se punctégmeocuparea pentru
participarea la astfel de cursuri, avandu-se in e ca n intervalul de 4 ani al unui mandatyi tmembrii
personalului de conduceré sirmeze un curs de perfamare.

b.2. Volumul veniturilor atrase din fonduri strucile

. S . : 0,40%
Observge: Se Tmparte propgional cu fondurile atrase
b.3. infirirea dimensiunii interr@nale a activiitii universititii: 1,20%
b.3.1 Programe de studiu in limbi de mare cingallanternaionaki (diferertiere: licena,
masterat, doctorat) 0,10%
Observaie: Se imparte propgional cu nurdrul de programe
b.3.2 Programe de studiu organizate in cooperarealteu universiti din stainatate 0.10%

(diferentiere: din UEsi SEE; din afara Uki SEE)

b.3.3 Mobiliti (programe de mobilitate) studen(roméni in stiinatate si straini in
Romania) 0,40%
Observi: Se iau in considerare datele privind stugiBRASMUS

b.3.4 Mobilititi cadre didactice (romani in Sitnatatesi straini in Romania)

0,20%
Observaie: Minim o sapimaru de predare: DA/NU, apoi propgonal cu nurarul de siptaméani echivalente

b.3.5 Studem straini full-time (care urmeazun program de studiu complet in Romania)) 0,20%

b.3.6 Cadre didacticg cercedtori din stéiinatate angajg cu program complet

0,20%

Observi: Numirul de discipline pentru care s-au incheiat conteac ’

b.4. Raportul dintre nuinul total de studeihsi numarul de studeti care fac practicin 0.00%
mediul angajator, in cursul unui an, pe baza unowenii incheiate de universitate ’

Total pondere din FB: 3,00%
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IC 14 Ponderea veniturilor din alte surse decat alodgle bugetare (se refei la total incasi in
2010, din toate sursele de finare) n totalul veniturilor universit atii (se refei la total
Tncagiri Tn 2010, din toate sursele de fimare, inclusiv alodd bugetare)

Se calculeazconform relgiei:

TV,
) — exbuget
IC14 - W EII.OO (13)

unde: TVY) _ Total venituri (se reférla total incadri in 2010, din toate sursele de finare)din alte

exbuget
surse decat alocatiile bugetarele universitii U, in lei
TVY _ totalul veniturilor ¢e refek la total incadi in 2010, din toate sursele de fimare,
inclusiv alocai bugetare)universititii U (inclusiv cercetare, sponsoiiz si dongii etc.),
nlei

IC15. Ponderea veniturilor din alte surse decat alodgle bugetare cheltuite pentru
dezvoltarea institutionala (se refei la total Tnca&i in 2010) in totalul veniturilor
universitatii (se refef la total Tnca&ri in 2010, inclusiv aloga bugetare)

Se calculeazconform relgiei:

CD(U)
) —- exbuget
I(:15 - VW 100 14)
o) — ) ) ) (V)
unde CDexbuget_ CDIexbuget+CCexbuget+ RKexbuget+ CPexbuget !

cblY Cheltuieli pentru dati si investiii (plati efectuate in 2010, indiferent de sursa de

exbuget”

finantare) din veniturile proprii (inclusiv cercetare psgorizri si dongii) (se refed la total
Tncagri in 2010)ale universiitii U, n lei

ccY - Cheltuieli pentru achiga de arti, revistesi manuale (giti efectuate in 2010, indiferent

exbuget

de sursa de finaare) din veniturile proprii (inclusiv cercetare,oggorizri si dongii) (se
referd la total incaai Tn 2010)ale universttii U, n lei

RKY) . Cheltuieli pentru repatiacapitale manuale (pli efectuate in 2010, indiferent de sursa de

exbuget

finangare) din veniturile proprii (inclusiv cercetarepsgorizri si dongii) (se refed la total
Tncagri in 2010)ale universiitii U, n lei

CPY _ - Cheltuieli pentru dezvoltarea profesiahalpersonalului manuale &gl efectuate in 2010,

exbuget
indiferent de sursa de fingame) din veniturile proprii (inclusiv cercetare,osgorizri si
dongdii) (se refed la total incadri Tn 2010) ale universitii U, Tn lei
TV® _ totalul veniturilor (inclusiv cercetare, sporigéni si donaii) (se refed la total incaari in
2010,inclusiv alocai bugetaré universitiii U, in lei

IC 16 Calitatea serviciilor socialesi administrative studentesti

Acest indicator de calitate, care uimate stimularegi suginerea in universiti a managementului
serviciilor socialesi administrative studeesti, are o structur complexi si o formula de calcul distinét
comparativ cu ceildglindicatori de calitate.

Indicatorul de calitate este atait dintr-o lisé de criterii, fie@ruia dintre acestea asociindu-i-se un
punctaj. Valoarea maximpentru acest indicator compozit este de 100 pugicee ohine ca sura a
punctajelor asociate figiui criteriu de mai jos, care iitin aldtuirea indicatorului de calitate:
l. Servicii de cazare a studdor, facilitasi pentru servirea mesei asistepd medicad
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1 Gradul de asigurare cu locuri de cazare, admimgstia universitate
2 Asigurarea aminelor cu facilititi generale la cazare (oficii pentru preparareadiraili de lectus,
cabinete de medicingenerai/medicira specializat, cuplarea camerelor la Internet si cablu TV)
3 Ponderea cheltuielilor cu duwt si investiii pentru éminesi cantine 1n totalul cheltuielilor pentru
caminesi cantine
4 Afisarea trimestria a veniturilorsi cheltuielilor céminelor la avizierele acestora, defalcate pe
categorii de cheltuieli/venituri
Il. Suginerea financiaii parfiala a studepilor prin bursesi ajutoare hinesti: ponderea cheltuielilor
cu bursesi alte ajutoare Inesti pentru studegndin venituri proprii in totalul fondurilor de bse
Il Servicii de orientare profesionglasisten: psihologia si asigurare tutoriat
1. Existena unui compartiment, cu minimum 2 posturi ocupatepersonal calificat, care ofere
servicii privind:
i) orientarea candiditor pentru admitere prin prezentarea ofertei decigliZiri universitare,
postuniversitargi reconversie profesiongl
il) angajarea (consultgnin orientarea carierei; seminagi workshop-uri; Tntr@nerea si
dezvoltarea bazei de date specializate; intocrsingdiilor si analizelor privind piga muncii,
cerinele angajatorilor etc.).
iif) Asistena psihologié@
2. Servicii administrativesi de secretariatcare & asigure informareai soluionarea operati/ a
problemelor studgitor
3. Asigurarea tutoriatului pentru studen
V. Asigurarea unei colabairi organizate intre Universigi si Studen
V. Alte servicii socialgi administrative
1. Preocuparea universiti pentruscolarizareai sprijinirea studetilor din medii defavorizate
2. Punerea la dispozitie a suporturilor de curs, grapentru studemm (set de materiale
didactice,oferite studgitor Tn format tigirit sau electronic, cu scopul de a facilita protesel
invatare)
3. Existena unui centru de servicii de birdlidisponibil studetilor din campus cu scopul de a
facilita distribuirea materialelor didactigede a Tmbuatati procesul de Tritare.
4. Existena unor puncte de acces la internet WIRELESS gratuwihiversitate;
5. Existena unui sistem de asigurarea a aéliserviciilor sociale oferite studéfor.

Grila de punctajesi modul de acordare al acestora, pentru critermil@i sus megionate, sunt
prezentate in Anexa B la acest document.

IC 17 Dezvoltarea educgiei permanente din universititi

Avand in vedere rolul tot mai important pe cardtie $-I degiinda componenta de eduta
permaneri in cadrul oridrui sistem modern de edug CNFIS a propus introducerea, incepand
cu anul 2009, a unui indicator de calitate de sifétor care 8 urmareas@ susginereasi stimularea
dezvoltrii acestei componente la nivelul univeiigibr de stat din Roméania. M@onam ca acest
demers se integreaabordirii strategice de la nivel European, care agard sp@u tot mai larg
acestei componente, dane contsi de diferenele notabile intre gradul de dezvoltare de la nivel
naional si cel Tnregistrat de atre majoritategarilor europene. Astfel, in perioada 2009-2010 s-a
realizat o pilotare a utilizii acestui indicator de calitateiri a i se aloca o pondere in cadrul
finantarii de baz. CNFIS consider ca existena acestui indicator in metodologie constituie un
mecanism de stimulare a univeiglor pentru organizarea programelor de edigcpermanerat,
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pentru care ciclul de Tatamant este mai flexibil decét cel al programelosida. Indicatorul IC17
poate fi un instrument de management in cadrulegfig de politici a universitii. Pe de akt parte,
avand n vedere faptui desfisurarea activittilor de educae permanertaduce resurse financiare
suplimentare universitii, CNFIS propune, pentru anul 2011, activareadatbrului, prin alocarea
unei ponderi de 0,25% din FB. Elementele generaignte de acest indicator sunt naral de
programe de eduga permanerdt la nivel de universitate (altele decat cele perngragitirea
personalului didactic), prezentarea acestora péngade internet a universiti, continuitatea in
derularea cursurilor, contriga financiaé pentru universitate sau numai pentru departamelteul
educaie permanert transparega in cadrul universitii etc. Cuantificarea bazei materiale existente
dedicate strict acestei componente este dificiteddizat, dar se va u#n existena unei structuri
organizatorice specifice (departament, centru) &aivelul universiitii.

1.5. Indicatorii de calitate relativi

Notiunea de indicator de calitate relatiR) a fost introdus pentru a exprima, in termeni
matematici, faptul £ rezultatele fiegrei universiiti sunt evaluate ih compai@cu cele inregistrate
de celelalte univerditi. Aceast abordare este o consegia faptului @ suma tota alocat fiecarei
componente din fingarea de baizcare este asocitinui indicator are o valoare fixagi de aceea
influenta indicatorului se manifesprintr-o redistribuire a fondurilor intre univetgi in fungie de
performanele (relative) ale acestora (afirtizaeste valabil pentru tei indicatorii, mai pdin I1Cy3 —
Calitatea totali a managementului academicadministratiy). Totodai aceast abordare asigar
un grad Tnalt de obiectivitate a algoritmului dstdbuire a fondurilor in furiee de indicatorii de
calitate.

Pentru definirea indicatorilor de calitate relaticompararea rezultatelor inregistrate de
universitti se facetinand cont dedimensiuneaacestora, rezultatele superioare inregistrate de o
universitatemare au o influegda mai accentuatdecat in cazul unei universit mici, si evident,
reciproca este valabilatunci cand performagle sunt mai slabe. In acest conteihensiunea
universiatii este definii ca nunarul de studefn echivaleni unitari al acesteia, valoare aproximativ
propotionak cu finanarea de bazpe care o primge de la stat (propgonalitatea este stritfin
cazul ipotetic in care toate univeiisiie inregistrea aceleai valori la indicatorii de calitate).

Indicatorii de calitate relativi se calcul@gzentru fiecare universitate in parte prin formule
matematice in care parametri sunt: valorile indicklr de calitate (absof) si numarul de
studeni echivaleni unitari ai tuturor universitilor. Formulele de calcul sunt identice pentru 13
indicatori, o formui similada pentru indicatorullCs - Nivelul performayelor in cercetarea
stiingifica (pe subindicatori)si formule specifice pentru indicatoriC,3 - Calitatea totad a
managementului academig administrativ si IC17 - Dezvoltarea edug#i permanente din
universitifi (adecvate naturii diferite a acestora).

Indicatorii de calitate relativi au valori cupre$ntre Osi 2 (cu excepa indicatorilor de
calitate IC13 si IC17 pentru care nu se calcul@aindicatori relativi)si agioneaa ca factori de
multiplicare Tn algoritmul de fingare. Fiecare universitate va primi, din fir@ea de baz
alocati indicatorului conform ponderii acestuia, cuantuneel i-ar corespunde n cofidide
perfecti egalitate multiplicat cu valoarea indicatorului de calitate relativ. &éalea 1 a
indicatorului de calitate relativ agata universitatea se situeata nivelul mediei, pozie fara
efect asupragutii din finantare cuvenite la acest indicator. Valoarea 2 (lirattperioat) exprima
obtinerea unui rezultat care ar conduce la dublaredi are i-ar reveni la acest indicator.
Valoarea 0 (limita inferioa) ar exprima — teoretic - pierderea in totalitatdragiunii din
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finangarea cuvenit la acest indicator. Limitele superiéaf2) si inferioaa (0) sunt in realitate
valori care definesc teoretic domeniul de viggial indicatorilor de calitate relativi. Acestelma

limita nu pot fi atinse deoarece fiecare universitatézeaz efectiv o valoare relativproprie a
indicatorului corespuritoare contribtiei sale la acest indicator, care nu se poate aaulalubla .

1.6. Formulele de calcul pentru indicatorii de calitaterelativi

Formula de calcul pentru indicatorii de calitate rdativi (cu exceptia ICg)

Pentru fiecare universitate abateregg tie valoarea 1 (unu) (valoarea medie) aaouicindicator de
calitate relativ ¢u excegia ICg) reprezini diferena dintre sumalimensiuniloruniversititilor (notateUm)
care au otinut rezultate inferioargi sumadimensiuniloruniversititilor (notateUM) care au ofinut rezultate
superioare, raportadup aceea lalimensiuneaotak a universiitilor. Matematic, acest calcul se expiim

astfel:
> SEU ™- Y SEU ™’
Um , pt.care UM , pt.care
(V) (Um) ) (UM )
IR(U):1+ICK>ICk IC . <IC.
k > SEU ™ 0
n=1
in care :
IR(U) = Valoarea indicatorului de calitate relakval universititii U (si similar pentru
) k universititile notate cum, UM, Un);
i lC(U) = Valoarea indicatorului de calitate absokugl universititii U (si similar pentru
k universititile notate cum, UM, Un);

SEU(Un) Numirul de studet echivaleni unitari ai universifitii Un (si similar pentru
- universiatile notate cm, UM);

- N = numirul total al universktilor de stat din Roméania (in prezevt 49).

Formula de calcul a indicatorilor de calitate relaivi pe subindicatori pentru
indicatorul IC ¢

Indicatorul de calitatédCg ,,Nivelul performagelor in cercetaregtiingifica” este un indicator
compozit in a #rui alcatuire inta 10 subindicatori (denumnisi criterii de performapi). Pentru
fiecare subindicator, se calculéam subindicator relativ dadormula (15).

Pentru acest indicator de calitate nu se calcaleazndicator de calitate relativ global.
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2. Repartizarea pe instituii de Tnvatamant superior a alocgiilor bugetare
pentru finantarea de baa in anul 2011

2.1. Descrierea algoritmului de repartizare pe universiiiti a finantarii de baza

Elementele de intrareale algoritmului de repartizare pe univeigia finanarii de baz
sunt: alocatia totala (St) destinai repartizrii finantarii de baz prin algoritm, care se ¢gbe din
alocgia bugetat aprobai pentru finamarea de baizprin Legea Bugetului ddpretinerea fondului
de rezerd constituit pentru finagarea situgilor speciale care nu pot fi rezolvate prin algonl de
repartizarenumarul de studerti echivalenti unitari (SEU(U)), pentru fiecare universitate in parte,
calculai pe baza nudrului de studen echivaleni si a coeficienilor de cost pe domeniu de studiu
si valorile indicatorilor de calitate relativi (IR ")), pentru fiecare universitate in parte, caltiula
pornind de la valorile gimute pentru indicatorii de calitate absiliElementele de igre sunt
reprezentate de alagite totale care revin fiexei universitti in parteStY.

Desi actuala metodologie de repartizaréstpea acelea tipuri de elemente principale,
utilizate si in cadrul metodologiei aplicate in anul trecuarfind doar la nivelul valorilor sau a
structurii acestora), prezentarea atoare va sintetizai simplifica algoritmul de repartizare pe
universititi, respectiv formulele de calcul din cadrul acestui

Astfel, algoritmul poate fi prezentat in uftoarele etape:

a) Distribuirea pe componente a alocgei destinate finartarii de baza, care se repartizeai
prin algoritm

In aceast etaf alocaia totah Steste descompasnai intai Tn dod parti: Ss reprezentand
70% dinSt ce urmeaz a fi repartizat numai in funge de nurdrul total de studen echivaleni
unitari, si Sc reprezentand 30% diBt ce urmeaz a fi repartizat in fungie de indicatorii de
calitate. ApoiSceste descompadn 16 alocai, Sg, ce corespund indicatorilor de calitd€, in
funcie de ponderea asociacestora.

Matematic, acestea se expiiastfel:

Ss=70% % St Sc=30% x St;

16 16
respectivSG = p, X St, unde)_ P, =30 si, implicit, > Sg=sc
k=1 k=1

b) Repartizarea pe universititi a fiecarei pargi componentea alocaiei St
In aceast etayi cele dod parti componente ale alogai Si, S¢ si Sg (calculate Tn prima

etap), sunt repartizate pe univeggitin Ss%si, respectivSd”’ . Repartizarea se face pentis

propotional cu nurirul de studeti echivaleni unitari, iar pentruSG atat in funge de nurirul de

studeni echivaleni unitari catsi in fungie de valorile indicatorilor de calitate relatigilculgi prin
formulele prezentate anterior:

()
SéU) _ NSEU XSS (18).
ZSEU(U”)
n=1

respectiv,
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()
S¢"=IRY x5 —xSq (19)
> SEU®H

n=1

c) Determinarea sumelor totaleSt") ce revin fiecirei universititi
in aceast ultima etap sunt determinate alogie totale ce revin fieirei universiati St
prin simpla agregare apilor componenteSsYsi S¢") (calculate in etapa anteriajr

16
St’=ss’+2.Sc” (20)
Desi elementele de #re ale algoritmului sunt alogde totale destinate universitlor

St“), algoritmul ofed si datele privind prtile componente ale acestora, fapt ce detetrmimnivel
ridicat de transparei procesului de alocare a fondurilgrconstituiesi baza pentru unele procese
de decizie la nivel institional.

Dupa cum s-a prezentat anterior in detaliugirdrea alocgilor finale ce revin fiedrei
universititi se face #ra repartizarea iniala a alocgei Si pe universiti exclusiv in funde de
numarul de studefi echivaleni unitari. Aceast repartizare de referin (Ster) este totsi utila atat
pentru a aprecia vatia determinat de influenta indicatorilor de calitate in algoritmul de
repartizare a fingarii de baz, catsi pentru a determinalocaia unitara de referinta pe student
echivalent (corespusitbare domeniului economic sau socio-uman). Penaielaite domenii,
alocaiile pe student echivalent setobin urma pondérii alocgiei unitare cu coeficigi de cost

corespunitori.
Matematic, acestea se pot exprima astfel:
)
s = SEU g (21)
z SEU(U")
n=1
undealocgia unitara de referina este dat de relaia a, = St
z SEU(U”)
n=1

in realitate, aloggile unitare reale pe student echivalent sunt afectpentru fiecare
universitate, de influgele indicatorilor de calitatg difera de valorile alocgei unitare de referiga.

2.2.Aplicarea metodologiei de repartizaresi rezultatele oktinute
Din punct de vedere procedural, aplicarea metodeilate repartizare pe instifude Tnvagamant
superior a alogalor bugetare pentru finaarea de baizin anul 2011 urmeé&zamai multe etape.

a) Stabilirea alocaiei bugetare, destinad finantarii de baza, care urmeaza sa fie repartizata
universitatilor prin algoritm

Valoarea aloggei totale destinat repartizrii finantarii de baa prin algoritm Si va fi determinat ca
diferena intre valoarea alogiai bugetare aprobate pentru fiparea de bazprin Legea Bugetului pe anul
2011si valoarea fondului de rezei\constituit Tn baza deciziei MECTS pentru siiugpeciale. Fondul de
rezend (cu pondere de 1,5% din totalul algeabugetare aprobate pentru figarea de bazprin Legea
Bugetului pe anul 2011) se constituie pentru finegma acelor activiti didactice cu caracter special care nu
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pot fi cuprinse in formula genefiatie finanare (cum ar fi sumerea financiar a gidinilor botanice, a
staiunilor didactice, a bibliotecilor universitarecet
b) Calculul parametrilor utiliza ti in algoritmul de repartizare
Parametrii utilizé Tn aplicarea preliminara algoritmul de repartizare, ndmul de studefi
echivaleni unitari si valoarea indicatorilor calitativi (absalusi relativi), se vor calcula, intr-o etap
preliminaf, pe baza datelor statistice disponibile la niveliversititilor la Tnceputul anului financiar 2011
(numir de studem si personal didactic cu data de refefirl octombrie 2010, date statistice de natur
financia& din bilartul contabil pentru anul 2009; date statistice pidvcercetarea pentru anul 2009; date
statistice privind managementul acadeghi@dministrativ, serviciile socialg administrative pentru studgn
pentru anul 2009), utilizand coefici@nsi formulele de calcul prezentate anterior.
Mernyionam faptul @ actualizarea datelor statistice, pe baza dateloansmise de
universitifi, avand ca dat de referiga 1 ianuarie 2011, cu excgp datelor de natuf financiarz, a
datelor privind cercetareatiingifica universitag si managementul universitar, pentru acestea fiind
luate in calcul datele corespuftpare anului financiar 2010, se va realiza Tn pada februarie-
mai, in funge de momentul de finalizare a centrétiz acestora la nivelul universitilor.

c) Distribuirea pe componente a aloggei destinate finartarii de baza, care se repartizeai
prin algoritm
Pe baza retalor (18) si (19) si a ponderilor P, , specificate in Tabelul 3, se vor determina gidea

bugetare totalgi Sc;<, care se repartizeaaniversititilor in fungie de nurdrul de studefi echivaleni
unitari (SEU), respectiv in funge de indicatorii de calitate (ICrespectiv IR).

Conform algoritmului descris mai sus sgiolrezultatele preliminare globale casi cele detaliate
pe componente, ale repaditii pe universiiti a alocaiei bugetare destinate fingni de baz.

Observaie: Specifiam faptul @ acesterezultate preliminare, okinute Tn urma aplirii metodologiei de

repartizare pe datele statistice disponibile laadht 1 ianuarie 2011, pot fi ajustate ulteriort-tnta doua

eta@ (In perioada mai-iunie) dépntroducerea datelor finale aferente anului preogdcolectate, verificate
si prelucrate de ambele consilii, respectiv CNFI8uga transmiterea la MECTS a bilamilor contabile ale

universititilor, si CNCSIS — dup primirea datelor referitoare la cercetaggmtifica universitadi pentru anul

2010. Eventualele corgicsi actualizri in raport cu repartizarea iidla, datorate variglor unor parametri

cum sunt nurirul de studem (situgia la 1 ianuarie 2011 sau, respectiv, 1 octomb@#0?, considerarea
rezultatelor cercétii stiintifice, modificarea cuantumului alocat anual figain de baz prin Legea

Bugetului de Stat, in urma redistribuirii unor famddin bugetul MECTS sau suplimérit din alte surse,

pot fi reglementate prin act aidinal la fiecare Contract instiional, ceea ce constituie o procetlaurent.
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Anexa A. Modul de calcul al indicatoruluiNivelul performaryei in cercetareatiingifica” (ICg), conform
procedurii CNCSISuilizate in anul 201

1. Capacitatea de a atrage fonduri pentru activitaeastiin tifica (25%)

1.1 Iniziativa in atragerea de fonduri de cercetare, la alngfional si internagional (4%) - n,,
(raportul dintre nurdrul ponderat de proiecte depus@umirul de cadre didacticg cercedtori)

I’]ll = 2;.1 |:pl + nﬁ;.Z [pZ

o= NPD, o = NPD
11_ch+Nc 12_ch+Nc

nil = componenta de atragere a fondurilor de cereddamivel ngonal (competii nationale)

niz = componenta de atragere a fondurilor de cereédanivel interngonal (competii interngionale)
NPD, = nunirul de proiecte depuse in comgiétiationale, la 1 ianuarie 2010

NPD = nunirul de proiecte depuse in compietiternaionale, la 1 ianuarie 2010

N 4 = nunir total de cadre didactice, la 1 ianuarie 2010

N, = nurmir total de cercétori, la 1 ianuarie 2010

P, = ponderea componenteitimale, p, = 030

P, = ponderea componentei intefivaale, P, = 0,70

Observdge: Depunerea de proiecte este o cgiedéseriala pentru obinerea de fondurji arata preocuparea instittiei
n acest sens. La nivel fi@nal se raporteaz numai proiectele pentru care universitatea esterdonator, iar la nivel
interngional se raporteaz proiectele Tn care universitatea este atat clooator catsi partener.

1.2 Proiecte cftigate in competii nagionale si internagionale (6%) - n,,
(raportul dintre nurirul ponderat de proiecte g@yatesi numirul de cadre didacticg cerceiitori)

— Al "
n12 - n11 1 + n12 2

b= NPC, N = NPC
ll_ch-'-Nc 12_ch-'-Nc

nfl: punctaj olinut pentru nuriirul de proiecte cdigate Tn competii nationale

ni'z = punctaj olinut pentru nuriirul de proiecte cdigate in competii internaionale
NPCn = nurarul de proiecte cigate Tn competii nagionale, la 1 ianuarie 2010
NPCI = nundrul de proiecte cdigate Tn competii interngionale, la 1 ianuarie 2010
ch = numnir total de cadre didactice, la 1 ianuarie 2010

Nc = numiir total de cercétori, la 1 ianuarie 2010

P, = ponderea componenteitimmale, P, = 030

P, = ponderea componentei intefivaale, P, = 0,70

Observgie: Ponderea acestui subindicator poate®easa in detrimentul celui anterior pe daurg ce ingiativa va fi
mai crescui. In cazul universitfilor din domeniul artisticsi arhitecturi se raporteaz granturile (proiectele) de
cercetarestiinfifica si crearie artistici, castigate prin compeie ngionala si interngionald
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1.3 Fonduri atrase din compgti nafionale si internagionale, prin proiecte/contracte de cercetare,
consultanyd/servicii tehnicesi tehnologice (ngionale sau interngionale, inclusiv Tncheiate direct cu companii

din rara si strainatate) (15%) -n,,

(raportul dintre valoarea proiectelgir contractelor de cercetare, consufiagau servicii (exprimatin aceesg
unitate moneta) si numarul de cadre didacticg cercedtori)

_VT +VT, +VT,
ch + Nc

3

VTl = valoare totdl contracte ofinute in competii naionale, Tn anul 2010
VT2 = valoare totdl contracte ofinute Tn competii interngionale, in anul 2010

VT3 = valoare totdl contracte de cercetare/consuftigservicii tehnicesi tehnologice Tncheiate direct cu companii dam si
stidinatate, in anul 2010
N 4 = numir total de cadre didactice, la 1 ianuarie 2010

N, = nurmir total de cercétori, la 1 ianuarie 2010

Observgie: Fondurile atrase dedtre o universitate au acegiavaloare read, indiferent de sursa de provenjén
Toate valorile se exprithin lei, utilizadnd rata de schimb la data Tnchei@ontractului. In cazul universitilor
din domeniul artistigi arhitecturi se raporteaz valoarea contractelor de cercetagtiinsifica si cregie artistici.

2. Capacitatea de a prefti resursa umana inalt calificata pentru activitatea de cercetarsstiin tifica (10%)

2.1 Gradul de implicare in pregirea resursei umane inalt calificate, pentru acitiatea de cercetargtiingifica
(4%) - n,,

(raportul dintre nurirul total de conduitori de doctorat din IOSUBI numarul total de profesori, titulari
consultagi, de la nivelul universitii)

N.. = Ncond.doct
21 N
p
Ncond_doct = nuniirul total de conduitori de doctorat din IOSUD, la 1 ianuarie 2010

N p = nundrul total de profesori (titulagi consultani) din universitate, la 1 ianuarie 2010

2.2 Eficierya in pregitirea resursei umane inalt calificate pentru actisiea de cercetargiinfifica (6%) - n,,

(raportul dintre nurirul total de teze finalizatg suginute publicsi numarul total de doctoranzi inserila nivelul
universititii)

N, .
_ tezefin . . _
n,, = N pentru universitile care nu au IOSUD valoarda,, = 0
doctoranzi
Niesefiy = NUMrul total de teze finalizatg suginute public in 2010
N octoranzi = NUNrUl total de doctoranzi inssiila 1 ianuarie 2010

3. Relevanasi vizibilitatea rezultatelor activit atilor de cercetarestiin tifica (50%)

3.1 Articole publicate in reviste recunoscute laval interngional — a) cotate 1SI Web of Science; b) din fluxul
principal de publicgi fara factor de impact, indexate BDI; c) publicate in hmele conferirzelor

internagionale cotate ISlsi/sau cele organizate de soaigtprofesionale interngionale (30%) -nj,

(raportul dintre nurdrul ponderat de articole publicate pe plan intgomal si numarul de cadre didacticei
cerceitori)
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n31 = n;l Ep3 + n;2 |:p4 + n;>3 EpS

Z Ni Ij),f»
nr __ irevista I FI., ' Nart ’ N

— [ — lucrari
31— ' af- - ' n32

: =—2a Ny =
ch +Nc I:Imax ch +Nc ch +N

c

P, = ponderea articolelor publicate in reviste ingiomale, cotate I1S1,0; = 060
P, = ponderea articolelor publicate in reviste inéiomale, necotate ISI, dar indexate BOJD, = 020
Ps = ponderea articolelor publicate in volumele canfelor interngionale, cotate ISlsi cele organizate de sodcigtprofesionale
interngionale, p; = 020
N_, = numir total de cadre didactice, la 1 ianuarie 2010
cd

N, = nurmir total de cercétori, la 1 ianuarie 2010
| = revista in care este publicat articolul

Ni = nundrul total de articole publicate in revistan anul 2010

afi = coeficient de impact calculat pentru revistill:li = factor de impact al revistei

FI max = factor maxim de impact al revistelor din domémavisteii

Nart = nunrul total de articole publicate in reviste intgfoaale necotate ISI, dar indexate BDI, Tn anul 2010

NIucrari = nunarul total de ludri (articole) publicate in volumele confeféfor interngionale cotate ISki cele organizate de

societiti profesionale intern@nale, Tn anul 2010

Observigie: In cazul universitilor din domeniul artisticsi arhitecturi, se raporteaz si participarile la
manifesdri specifice interngonale

3.2 Articole publicate Tn reviste recunoscute laval ngional, de @tre CNCSIS - categoriile B, B si C (10%) -
n32

(raportul dintre nurirul ponderat de articole publicate pe planioral si numirul de cadre didacticai
cerceitori)

N
n,=—+*_ 4 at=C
32 ch T Nc [pe ch + Nc Ep7

Nart—BB+

Nan_BB+ = numir total de articole publicate Tn reviste recunosde CNCSIS — categoriile 8B, in anul 2010

N__c = numir total de articole publicate in reviste evaluateQNCSIS — categoria C, in anul 2010; incepand cLi22®9 se vor
lua Tn considerare numai revistele de categoe®
N 4 = nunir total de cadre didactice, la 1 ianuarie 2010

N, = nurmir total de cercétori, la 1 ianuarie 2010
Pg = ponderea componenteitiwmale (categoriile Bi B.), Pg = 080
P, = ponderea componenteitizmale (categoria C)P, = 0,20

Observgie: In cazul universifilor din domeniul artisticsi arhitecturi, se raporteaz si participarile la
manifesdri specifice n@onale.
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3.3 Girti publicate n edituri ngionale si edituri internagionale (format hartiesi/sau electronic) (10%) N,

N N
— pag, pag,
Ny = Lp, + [p
33 1 2

Nprn (ch + Nc) Nprin (ch + Nc)
N pag, = nunir total de pagini publicate in lugft la nivel interngional, in anul 2010
N pag, = nunir total de pagini publicate in lugt la nivel naional, Tn anul 2010
N pr = nunir de pagini de referia pentru luciri la nivel intern@ional (50), Tn anul 2010
N = nunir de pagini de referia pentru luciri la nivel naional (100), in anul 2010

pr,
ch = numnir total de cadre didactice, la 1 ianuarie 2010

Nc = numiir total de cercétori, la 1 ianuarie 2010

P, = ponderea componenteitimmale, p, = 030

P, = ponderea componentei intefivaale, P, = 0,70

Observaie: In cazul universifilor din domeniul artisticsi arhitecturi, se raporteaz si lucrarile monograficesi
lucrarile de sinted, publicate in edituri ngonale recunoscute, expgkiretrospective, filmesi spectacole de
autor, concerte de autor, discuri de autor saufiptet (LP, CD) editate de firme de prestigiu dama, proiectesi
opere monumentale de interegioaal.

4. Capacitatea universititilor de a concepe/dezvolta produse — tehnologii imative pentru mediul de afaceri
(10%) - n,

(raportul dintre nurirul total de brevete/produse cu drept de propsedtgelectual si numirul de cadre didactice
si cerceiditori)

N

_ brevete-pi
n=——
ch +N c
Nbrevetepi = numir total de brevete/produse cu drept de propriétddectuad, in anul 2010

ch = numnir total de cadre didactice, la 1 ianuarie 2010

Nc = numiir total de cercétori, la 1 ianuarie 2010

Observaie: In cazul universifilor din domeniul artisticsi arhitecturi, se raporteaz brevete omologatg lucrari

cu drept de proprietate intelectualn orice domeniu artistic. Se atmzi si documentele doveditoare. Incepand
cu anul 2009 se vor solicitgi informgii privind aplicarea breveteloki produselor cu drept de proprietate
intelectuad: transferate mediului socio-economic.

5. Capacitatea instititionala a universitatilor de a organizasi sugine activitatea de cercetarstiin tifica si de
a transfera rezultatele cercedrii in mediul socio-economic (5%) -Ng

1
ng = E(n51 + n52)

0= {l daa exist structurifunctionak pentrusustinereactivitatiidecercetare
*' |0, daa nuexist structurifunctionak pentrusustinereactivitictidecercetare
0= {l dad exist structurifunctionak pentrusustineredransferilui rezultatebr cercefierc
*> |0, daci nuexist structurifunctionak pentrusustineredransferiui rezultatebr cercefierc

Observiii: Incepand din anul 2009 se solititiate privind invesfiile Tn infrastructura de cercetare.
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Anexa B: Grila de acordare a punctajelor pentru indicdtp@alitatea serviciilor socialgi administrative studeresti” (I1C 1¢)
(propunere CNFIS - decembrie 2010)

T
Nr. - R . e B
ort. Denumirea indicatorilor Specificatii §
0 A
a) Servicii de cazare a studetilor, facilit ati pentru servirea meseisi asisterta medicak 60
Gradul de asigurare cu locuri de cazare, admiméstde universitate, a studdor de la
Tnvatamantul de zi (organizat in localitatea dgedina a universiitii), cu domiciliul stabil in afarg
localitatii de resedinta a universitii : Ge Peste 50 - Sub
LC 50% 25% 25%
1 GC = ——[100, unde: 20
TS, Punctaj 20 11 5
LC - numirul locurilor de cazare administrate de universitat
TS, - numirul de studeti de la indtamantul de zi (organizat in localitatea deedini a
universittii), cu domiciliul stabil Tn afara localitii de resedini a universiitii
1a a).Poanerea locurilor irimine cu oficii pentru prepararea hranei (sau inpesul in care Pentru fiecare dintre indicatorii 1a — 1d:
universitatea are cantifproprie pentru studg
S . Pondere pentry Peste 50 - Sub
1b | b) Ponderea locurilor irimine cu §li de lectui a-d 50% 2506 2506 4
1c | c) Ponderea locurilor framine / campusuri cu cabinete de medigjeneral sau specializét Puncta) pzn_t;u 4 2 1 4
1d d) Aflsa__rea trlmest_rla_l a vgnlt_urllorsl cheltuielilor aminelor la avizierele acestora, defalcate pe Punctaj d 3 15 05 3
categorii de cheltuieli/venituri
Ponderea cheltuielilor cu dwt si investiii pentru @minesi cantine din alogé bugetare in totalul
cheltuielilor pentru #minesi cantine din alog# bugetare (conform contractului instjional) Modul de acordare a punctajului:
CD GD /5, dar nu mai mult de 10 puncte
2 GD = —2% 100, unde: 10
CCais
CDap.- cheltuieli cu datri si investiii pentru @minesi cantine din alog# bugetare — Tei;
CCap.- cheltuieli pentru #aminesi cantine din alogé bugetare, conform contractului instjienal
Ponderea cheltuielilor cu dut si investiii pentru éminesi cantine din veniturile proprii ale
universititii in totalul cheltuielilor pentru@ninesi cantine
CD,
3 GD = —= 100, unde: Modul de acordare a punctajului: 15
CcC GD / 2,5 dar nu mai mult de 15 puncte
CD ven. pr - Cheltuielile cu dairi si investiii pentru éminesi cantine din veniturile proprii ale
universititii — nlei
CC - cheltuieli totale pentruiminesi cantine




b) Suginerea financiara partiala a studenilor prin burse si ajutoare banesti 15
Ponderea cheltuielilor cu bursiealte ajutoare #nesti pentru studegi, alocate din veniturile proprii ale univeigit, din
cheluielile totale pentru bursealte ajutoare #nesti pentru studet
_ CBVen.pr. de: . .
4 GB = ————[100. unde: Modul de acordare a punctajului: conform 15
CB formulei, dar nu mai mult de 15 puncte
CByen. pi— Cheltuieli cu bursei ajutoare Bnesti pentru studegi, alocate din veniturile proprii ale univegsit, altele
decét alocgile bugetare - irei
CB - cheltuieli totale cu bursg ajutoare Bnesti pentru studetn
¢) Servicii de informare, orientare profesionad, asistend psihologici si asigurare tutoriat 16
Dacz existi numai 1 post ocupat, se scad 2 punctg.
5 1. Orientare profesionagi psihologi@ a studetilor (existena unui compartiment de specialitate Tn universjtate Daci nu este mgionati adresa WEB, se scad 2 4
puncte
Categoriile de activiffi pe care le prestea@zdepartamentutare ofeti servicii de orientare profesionaki psihologici si la care studeni au acces
6 1.1. Orientarea candiglar pentru admitere (prezentarea ofertei de pnogrde studii, descrise in termeni de rezultatesativie, nuriir de credite etc.) 2
1.2. Orientarea studglor pentru angajare:
7 1.2.1 Consultain orientarea carierei. 1
8 1.2.2. Seminarii workshopuri privind: metodele de recrutare; maddle de selegie; elaborarea unui curriculum vitae 1
9 1.2.3. Intrénereasi dezvoltarea bazei de date privind: oferta deyrgsactivititi in regim de "part time"; activiti pe perioad delimitag; 1
oferta de candidastudeni
10 1.2.5. Intocmirea studiilgranalizelor privind piga muncii, ceriele angajatorilor etc. puse la dispiistudetilor 1
11 1.3. Asistetd psihologi@ 2
12 2. Asigurarea accesului studior prin Internet pentru Tnscriere la examene,stitarea rezultatelor la examene, a planurilomg&imant, a >
obligaiilor financiare sau pentru solicitarea unor docatee
13 3. Asigurarea tutoriatului pentru studen 2
d) Asigurarea unei colabo#ri organizate intre Universititi si Studenti 4
14 a) Dag exist forme de organizare institanak prin care studei pot comunica cu Universitatea (de exemplu Coinsisciale) 2
15 b) Dad prin regulamentele existente se asig@prezentativitatea studédor 2
e) Alte servicii socialesi administrative 5
16 1. Preocuparea univetsit pentruscolarizareai sprijinirea studetilor din medii defavorizate 0
17 2. Punerea la dispozitie a suporturilor de curatujr pentru studen(set de materiale didactice,oferite stuglenin format tigirit sau electronic, cu 2
scopul de a facilita procesul de fgare)
18 3. Existena unui centru de servicii de biraticisponibil studetilor din campus cu scopul de a facilita distribainmaterialelor didacticgi de a 1
Tmburitati procesul de nitare
19 4. Existera unor puncte de acces la internet WIRELESS gratuiniversitate 1
20 5. Existefa unui sistem de asigurarea a édliserviciilor sociale oferite studgifor 1
TOTAL 100
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